
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Гимназия № 11 им. С.П.Дягилева» 

ПРИКАЗ 

31.08.2023                                                                                                                                       № 57-од                                                                                                                                                              

О внесении изменений в основную образовательную программу начального общего 

образования МБОУ «Гимназия № 11 им.С.П.Дягилева» 

На основании части 5 статьи 12, пункта 6 части 3 статьи 28 Федерального закона от 29.12.2012 № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», части 4 статьи 3 Федерального закона от 

24.09.2022 № 371-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» и статью Федерального закона «Об обязательных требованиях в Российской 

Федерации», приказа Минобрнауки от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта начального общего образования» с изменениями, 

утвержденными приказом Минпросвещения от 18.07.2022 № 569, приказа Минпросвещения от 

18.05.2023 № 372 «Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего 

образования», в соответствии с решением педагогического совета МБОУ «Гимназия № 11 

им.С.П.Дягилева» от 30.08.2023, протокол № 1, и в целях приведения ООП НОО в соответствие с 

ФОП НОО 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Внести изменения в основную образовательную программу начального общего образования 

МБОУ «Гимназия № 11 им.С.П.Дягилева». 

1.1. В целевой раздел: 

   Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты 

реализации ФОП НОО, а также способы определения достижения этих целей и результатов. 

Целевой раздел ФОП НОО включает: пояснительную записку, планируемые результаты освоения 

обучающимися ФОП НОО, систему оценки достижения планируемых результатов освоения ФОП 

НОО. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов, обучающихся могут 

разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в 

пределах осваиваемой программы начального общего образования в порядке, установленном 

локальными нормативными актами образовательной организации. При формировании 

индивидуальных учебных планов, в том числе для ускоренного обучения, объём дневной и 

недельной учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных мероприятий, расписание 

занятий, объём домашних заданий должны соответствовать требованиям, предусмотренным 

Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

1.2 В систему оценки результатов освоения основной образовательной программы 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы образования, 

обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Её основными функциями 

являются: ориентация образовательного процесса на достижение планируемых результатов 

освоения ФОП НОО и обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять 

управление образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в образовательной организации 

являются: 

- оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как 

основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего 



мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследований 

муниципального, регионального и федерального уровней; 

- оценка результатов деятельности педагогических работников как основа аттестационных 

процедур; 

- оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 

аккредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, её содержательной и критериальной базой 

выступают требования ФГОС НОО, которые конкретизируются в планируемых результатах 

освоения обучающимися ФОП НОО. 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. Внутренняя оценка 

включает:  

стартовую диагностику;  

текущую и тематическую оценки;  

итоговую оценку;  

промежуточную аттестацию;  

психолого-педагогическое наблюдение; 

внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

Внешняя оценка включает: 

независимую оценку качества подготовки обучающихся; 

итоговую аттестацию. 

   Промежуточная аттестация обучающихся проводится, начиная со 2 класса, в конце каждого 

учебного периода по каждому изучаемому учебному предмету. Промежуточная аттестация 

обучающихся проводится на основе результатов накопленной оценки и результатов выполнения 

тематических проверочных работ и фиксируется в классном журнале. Промежуточная оценка, 

фиксирующая достижение предметных планируемых результатов и универсальных учебных 

действий, является основанием для перевода обучающихся в следующий класс. 

1.2. В содержательный раздел: 

1.2.1. В рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей обязательной части учебного 

плана. 

1.2.2. В рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей части учебного плана, 

формируемой участниками образовательных отношений, с учетом мнения участников 

образовательных отношений. 

1.2.3. В рабочие программы курсов внеурочной деятельности. 

1.3. В организационный раздел: 

1.3.1. В учебные планы начального общего образования. 

Предметные области Учебные 

предметы 

Классы 

1-й 2-й 3-й 4-й Всег о 

Обязательная часть Количество часов в неделю 

Русский язык и литературное 

чтение 

Русский язык 5 5 5 5 20 

Литературное 
чтение 

4 4 4 4 16 



Иностранный язык 
Иностранный язык 
(английский язык) 

0 2 2 2 6 

 

Математика и информатика 

Математика 4 4 4 4 16 

Информатика    1 1 

Обществознание и естествознание 
(окружающий мир) 

Окружающий мир 2 2 2 2 8 

 

Основы религиозных культур и 

светской этики 

Основы 

религиозных 

культур и светской 

этики 

– – – 1 1 

 

Искусство 

Музыка 1 1 1 1 4 

Изобразительное 
искусство 

1 1 1 1 4 

Технология Технология 1 1 1 1 4 

Физическая культура 
Физическая 
культура 

3 3 3 3 12 

Итого  21 23 23 25 92 

Часть, формируемая участниками образовательных 
отношений 

0 0 0 1 1 

Максимально допустимая нагрузка (при пятидневной 
рабочей неделе) 

21 23 23   

Максимально допустимая нагрузка (при шести 
рабочей неделе) 

   26  

 

1.3.2. В план внеурочной деятельности начального общего образования. 

Программы 

внеурочной 

деятельности 

 

Классы/часов в неделю, год 
 

Итого 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

 

Спортивно-оздоровительное 

Хореографическая 

студия 

«Вдохновение» 

2/60 2/68 2/68 2/68 264 

Спортивный клуб  
«Путь к успеху» 

 2/66 66 

 

Духовно-нравственное 



 

«Я – гражданин 

России» 

 

1/33 

 

1/34 

 

1/3 

4 

 

1/34 

 

135 

 
«Вокруг меня 

мир», 

 

1/33 

 

1/34 

 

1/3 

4 

 

1/34 

 

135 

  

мероприятия, направленные на воспитание антикоррупционного 

мировоззрения: - деловая игра; экскурсионный отдых с параллельным 

проведением встреч с представителями государственных органов; - встреча с 

должностными лицами; - встреча с ветеранами; - посещение музеев 

правоохранительных органов 

 

Социальное 

 

«Творим ДОБРО» 

 

1/34 

 

34 

 

«Помощь другу» 

 

1/34 

 

34 

 

1.3.3. В календарный учебный график начального общего образования. 

Продолжительность учебного года при получении начального общего образования 

составляет 34 недели, в 1 классе - 33 недели. Учебный год в образовательной организации 

заканчивается 26 мая. Если этот день приходится на выходной день, то в этом случае учебный год 

заканчивается в предыдущий рабочий день.  

Продолжительность учебных четвертей составляет: 

I четверть - 8 учебных недель (для 1-4 классов);  

II четверть - 8 учебных недель (для 1-4 классов);  

III четверть - 11 учебных недель (для 2-4 классов), 10 учебных недель (для 1 классов); IV четверть 

- 7 учебных недель (для 1-4 классов). 

Продолжительность каникул составляет: 

По окончании I четверти (осенние каникулы) – 9 календарных дней (для 1—4 классов); 

По окончании II четверти (зимние каникулы) – 9 календарных дней (для 1-4 классов); 

дополнительные каникулы - 9 календарных дней (для 1 классов); 

По окончании III четверти (весенние каникулы) - 9 календарных дней (для 1-4 классов); 

По окончании учебного года (летние каникулы) - не менее 8 недель. 

 



1.3.4. В календарный план воспитательной работы начального общего образования. 

 

Календарный план воспитательной работы 

 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности; 

10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма. 

 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 

 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников органов 

внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 

27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады, День освобождения 

Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц- Биркенау (Освенцима) - День памяти 

жертв Холокоста. 

 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской 

битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией 27 марта: Всемирный день театра. 

 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики; 

19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в годы 

Великой Отечественной войны 

 

Май: 



1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

 

Август: 

Вторая суббота августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино.  

 

1.3.5 В кадровые условия 

 

 Должность Количеств о 

работнико в 

Образовани е Категори я   

высша я перва я СЗД Без 

катего 

рии 

Учитель 

начальных 

классов 

9 Высшее – 

Среднее 

специальное 

- 

3 5 1 0 

Учитель 

физической 

культуры 

1 высшее  1   

Учитель 

иностранно 

го языка 

4 высшее 2 1 1 0 

Учитель 

музыки 
1 высшее  1   

 

Среди учителей, преподающих в начальных классах в возрасте до 35 лет – 5 чел., от 35 до 50 

лет – 4, старше 50 лет – 6 чел. 

 

1.4.6 В Материально-технические условия реализации основной 

образовательной программы 

Материально-техническая условия реализации ООП НОО соответствует действующим 

санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда в образовании, 

предъявляемых к: 

- участку (территории) гимназии; 

- зданиям гимназии; 

- к помещениям гимназии; 



- мебели, офисному оснащению и хозяйственному инвентарю, 

- расходным материалам и канцелярским принадлежностям. 

Начальные классы занимаются в 9 учебных кабинетах. 

 

Информационно- образовательная среда 

Материально – техническая база начальной школы гимназии позволяет эффективно 

реализовывать основную образовательную программу 

начального общего образования. 

 

Обеспеченность ИК оборудованием начальной школы 

 

Наименование Количество (шт.) 

Персональные компьютеры (учитывая 

ноутбуки, нетбуки и т.п.) 
34 

Кабинет информатики 1 

в них рабочих мест с ПК, кроме 

рабочего места учителя 
12 

Библиотечно-информационный центр 1 

Интерактивные доски и панели 9 

Мультимедийные проекторы 7 

Наличие сети Интернет да 

Тип подключения к сети Интернет выделенная линия 

Количество ПК, подключенных к сени 

Интернет 

34 

Реализация образовательных программ с 

применением электронного обучения 
Да 

Дополнительное оборудование:  

Аудио и видеотехника (магнитола) 3 

Многофункциональное устройство 9 

Документ камера 17 

Клавиатура музыкальная 1 

Пианино 2 

Цифровой фотоаппарат 1 

Микроскоп Levenhuk 50L NG 11 

 

Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой системы условий реализации 

основной образовательной программы 

 

Наименование 

мероприятий 

Мероприятия Сроки 

реализац 

ии 

Ответственное лицо 



I. 
Организационно е 

обеспечение 

постепенного 

перехода на 

обучение по 

новым ФГОС 

НОО 

1.Создание рабочей группы 

по обеспечению перехода на 

новые ФГОС НОО 

сентябрь 

2022 

Фадеева С.В., Воронцова А.А., 

Юртаева М.И. 

2.Проведение классных 
родительских собраний в 1- х 

классах, посвященных 

обучению по новым ФГОС 

НОО 

июнь 

2023 

Фадеева С.В., Воронцова А.А., 

Юртаева М.И. 

3.Анализ имеющихся в 

образовательной 

организации условий и 

ресурсного обеспечения 

реализации 

образовательных программ 

НОО 

сентябрь- 

октябрь 

2022 

Администрация 

4.Анализ соответствия 

материально-технической 

базы образовательной 

организации для 

реализации ООП НОО 

ноябрь 

2022- 

февраль 

2023 

Администрация 

5.Комплектование 
библиотеки УМК по всем 

предметам учебных планов 

для реализации новых 

ФГОС НОО 

В течение 

года 

Черемных Л.Л., педагоги 

II. Нормативное 

обеспечение 

Реализации ООП 

НОО 

1. Обеспечение соответствия 

нормативной базы гимназии 

требованиям ФГОС НОО: 

внесение 

изменений/корректив в 

нормативно-правовые 

документы с учётом 

изменений федерального и 

регионального уровня. 

В течение 

года 

Администрация 

2. Разработка и 

корректировка: 

- Учебного плана 

- Рабочих программ 

учебных предметов, курсов 

и дисциплин 

- Плана внеурочной 

деятельности 

- Календарного учебного 

графика 

июнь- 

август 

Администрация, педагоги 



 3. Разработка и утверждение 

сетевого графика (дорожной 

карты) 

реализации ФГОС НОО на 

2021-2022 уч.год 

июнь- 

август 

Администрация, рабочая 

группа 

4.Разработка приказов, 

локальных актов, 

регламентирующих 

введение ФГОС НОО 

июнь- 

август 

 

5. Определение списка 

учебников и учебных 

пособий, используемых в 

образовательном процессе в 

соответствии с ФГОС НОО 

и Федеральным перечнем 

учебников и 

учебных пособий 

Май- 

июнь 

Администрация, рабочая 

группа 

 6. Анализ исполнения 
документов работниками 

гимназии: 

• Положение о рабочей 

программе; 

• Положение о внутренней 

системе оценки качества 

образования, Положения о 

формах и порядке 

проведения 

промежуточной 

аттестации; 

• Плана внеурочной 

деятельности; 

В течение 

года 

Директор, заместитель 

директора, руководитель 

кафедры учителей начальной 

школы 

 7. 
Приведение/корректировка 

должностных инструкций 

работников гимназии в 

соответствие с 

требованиями ФГОС НОО, 

квалификационными 

характеристиками и 

профессиональным 

стандартом. 

Август Директор, зав. канцелярией, 

зам. директора по УВР 



  

8. Внесение изменений в 

«Положение о формах, 

периодичности, порядке 

текущего контроля 

успеваемости и 

промежуточной аттестации 

обучающихся» в части 

введения комплексного 

подхода к оценке 

результатов образования: 

предметных, 

метапредметных, 

личностных в соответствии с 

новыми ФГОС НОО 

 

Июнь- 

июль 

2023 

 

 

Директор, заместитель 

директора, руководитель 

кафедры учителей начальной 

школы 

III. 
Методическое 

обеспечение 

постепенного 

перехода на 

обучение по 

новым ФГОС 

НОО 

1. Разработка плана 

методической работы, 

обеспечивающей 

сопровождение 

постепенного перехода на 

обучение по новым ФГОС 

НОО 

 

Май- 

июнь 

2023 

Директор, заместитель 

директора, руководитель 

кафедры учителей начальной 

школы 

2. Организация работы по 

психолого-педагогическому 

сопровождению 

постепенного перехода на 

обучение по новым ФГОС 

НОО 

 

Август 

2023 

 

заместитель директора, 

руководитель кафедры 

учителей начальной школы, 

педагог-психолог 

IV. Финансовое 

обеспечение 

реализации ООП 

НОО 

1.Определение объема 

расходов, необходимых для 

реализации ООП и 

достижения планируемых 

результатов. 

Август- 

сентябрь 

Директор, зам. директора по 

УВР 

2.Внесение изменений в 

локальные акты, 

регламентирующие 

установление заработной 

платы работников гимназии, 

в том числе стимулирующих 

надбавок и 

доплат 

Август- 

сентябрь 

Директор, рабочая группа 



 3.Заключение 
дополнительных 

соглашений к трудовому 

договору с 

педагогическими 

работниками 

Август Директор, зав. канцелярией 

4.Анализ 
оснащения учебных 

кабинетов начальной 

школы в соответствии 

с требованиями ФГОС и 

составление плана-графика 

обновления необходимого 

оборудования 

Май- 

сентябрь 

Директор, заместитель 

директора, руководитель 

кафедры учителей начальной 

школы 

V.Организацион 

ное обеспечение 

реализации ООП 

НОО 

1.Обеспечение 

координации деятельности 

участников 

образовательных 

отношений, 

организационных структур 

Гимназии по реализации 

ООП НООО: 

- Проведение совещаний 

при директоре, заседаний 

кафедры учителей 

начальной школы 

- Организация 

методической работы 

кафедры учителей 

начальной школы 

- Подготовка и проведение 

тематических родительских 

собраний и конференций- 

Организация 

консультативной 

деятельности для педагогов 

и родителей 

В течение 

года 

Директор, заместитель 

директора, руководитель 

кафедры учителей начальной 

школы 

2.Обобщение опыта 

реализации ФГОС в течение 

года 

Руководитель кафедры 

учителей начальной школы, 

учителя начальной школы 



 3.Разработка и реализация 

моделей взаимодействия 

учреждений общего и 

дополнительного 

образования детей, 

обеспечивающих 

организацию внеурочной 

занятости: 

- заключение договоров с 

организациями доп. 

образования, 

-согласования расписания 

внеурочной деятельности 

Август- 

сентябрь 

Директор, заместитель 

директора по УВР, 

заместитель директора по ВР, 

4.Обеспечение контроля 

реализации ФГОС НОО: 

План ВШК 

В течение 

года 

Директор, заместитель 

директора, руководитель 

кафедры учителей начальной 

школы 

4.Участие в семинарах, 

конференциях, 

институционального, 

муниципального, 

регионального, 

всероссийского уровней по 

вопросу реализации ФГОС 

В течение 

года 

Директор, заместитель 

директора, руководитель 

кафедры учителей начальной 

школы, учителя начальной 

школы 

 5.Корректировка плана 

внеурочной деятельности с 

учетом потребностей 

обучающихся и родителей 

август – 

сентябрь, 

январь 

Директор, заместитель 

директора по ВР, учителя 

начальной школы 

6.Проведение совещаний о 
- промежуточных итогах 

реализации ФГОС 1-4 кл., 

- результатах входной 

диагностики в 1-х классах, 

- результатах освоения 

ООП НОО в 4-х классах 

Ноябрь 
 

 

 

 

Август 

Директор, заместитель 

директора по УВР, 

руководитель кафедры 

учителей начальной школы 

VI. Кадровое 

обеспечение 

реализации 

ООП НОО 

1. Анализ кадрового 

обеспечения Май- 

август 

Директор, заместитель 

директора по УВР, 

руководитель кафедры 

учителей начальной школы 

2.Проведение заседаний 

кафедры учителей 

начальной школы по 

вопросу реализации ООП 

НОО и инновационной 

работы с ориентацией на 

реализацию ФГОС 

В течение 

года 

Директор, заместитель 

директора по УВР 

руководитель кафедры 

учителей начальной школы, 

учителя начальной школы 



 3.Составление/ 

корректировка плана- 

графика повышения 

квалификации учителей 

начальной школы 

Май- 

август 

Директор, заместитель 

директора, руководитель 

кафедры учителей начальной 

школы 

4. Участие в сетевых 
консультациях, форумах по 

вопросам реализации ФГОС 
НОО 

В течение 

года 

Директор, заместитель 

директора по УВР 

руководитель кафедры 

учителей начальной школы, 

учителя начальной школы 

5. Составление плана- 

графика аттестации 

учителей начальной школы 

Май- 

август 

Директор, заместитель 

директора, руководитель 

кафедры учителей начальной 

школы 

VII. 
Информационно е 

обеспечение 

реализации ООП 

НОО 

1.Размещение на школьном 

сайте: 

- нормативно - правовых 

документов, 

- информации о педагогах, 

реализующих ФГОС НОО 

- плана ООП НОО на 

2021-2022  учебный год; - 

- информации о реализации 

плана, 

- информационных 

материалов о введении и 

реализации ФГОС НОО 

В течение 

года 

Директор, заместитель 

директора, руководитель 

кафедры учителей начальной 

школы 

2.Проведения 

самообследования 

о реализации ООП НОО и 

размещение его результатов 

на официальном сайте 

гимназии 

Апрель Директор, рабочая группа 

3.Проведение родительских 

собраний по вопросам: 

- Результаты диагностики 

готовности 

первоклассников к 

обучению в школе. 

- УУД как основа 

результатов реализации 

ФГОС НОО    в 1-4 классах: 

- Итоги обучения по ФГОС 

НОО за первое полугодие и 

задачи на второе полугодие. 

- О мониторинге 

планируемых результатов 

обучения    по     ФГОС НОО 

в 1-4-х классах. 

Октябрь- 

ноябрь 

 

 

Декабрь 

Февраль 

Апрель 

Зам. директора по УВР, 

руководитель кафедры 

учителей начальной школы, 

психолог 



 4.Методическое 
сопровождение внеурочной 

деятельности и рабочих 

программ; 

Апрель - 

май 

Зам. директора по ВР, 

руководитель кафедры 

учителей начальной школы, 

классные наставники 

5.Создание и 
обновление банка 

информационно- 

методических материалов 

для педагогических 

работников: 

- по организации 

внеурочной деятельности 

- по организации текущей 

и итоговой оценки 

достижения 

планируемых результатов 

- по использованию ИКТ. 

В течение 

года 

Заместитель директора, 

руководитель кафедры 

учителей начальной школы 

VIII. 
Материально- 

техническое 

обеспечение 

реализации 

ООП НОО 

1. Анализ состояния 

материально-технического 

оснащения с учетом 

закупок 2019 г. и 

необходимых условий 

реализации ООП НОО: 

- инвентаризация 

материально-технической 

базы на соответствия 

требований ФГОС НОО; 

- количество и качество 

компьютерной и 

множительной техники, 

программного обеспечения 

в учебных кабинетах и 

библиотеке; 

- анализ Интернет- 

ресурсов, учебной и 

методической литературы. 

Март-май Директор, заместитель 

директора, библиотекарь, 

руководитель кафедры 

учителей начальной школы 

2.Обеспечение соответствия 

условий реализации ООП 

противопожарным нормам, 

нормам охраны труда 

работников гимназии 

В течение 

года 

Директор, заместитель 

директора по АХЧ 

3.Обеспечение 

соответствия условий 

реализации ООП 

санитарно-гигиеническим 

условиям требованиям 

ФГОС 

В течение 

года 

Директор, заместитель 

директора по АХЧ 



 


